CITTA di
(=i PINEROLO

COMITATO UNICO DI GARANZIA

Sportello di Ascolto
INSIEME DIAMOCI UNA MANO

Lo sportello di ascolto e rivolto a tutte/i dipendenti della Citta di Pinerolo ed é gestito dalla dott.ssa Gabriella
Carpegna, Consigliera di Fiducia nominata dal Sindaco.

Lo sportello di ascolto e un servizio di sostegno e di analisi per le problematiche legate a situazioni di mobbing,
di discriminazioni, di vessazioni e situazioni conflittuali che possono essere presenti nel proprio ambiente di
lavoro.

Lo sportello di ascolto non @ uno spazio in cui si offre un supporto terapeutico a problematiche valutate slegate
dal contesto lavorativo, svolge attivita di psicoterapia e non fornisce di carattere medico, farmacologico o legale.

Allo sportello di ascolto, e possibile richiedere, un incontro come singolo dipendente o anche come gruppo di
colleghi che intendano confrontarsi in modo costruttivo.

La dott.ssa Carpegna psicologa e psicoterapeuta, presta la sua attivita per lo sportello di ascolto in maniera
totalmente gratuita.

Allo sportello si accede solo su appuntamento:
Contattare telefonicamente la dott.ssa Carpegna nella fascia oraria 10.00 — 18.00, dal lunedi al venerdi al
seguente numero .

Chi desiderasse approfondire pud leggere il documento inviatovi via e-mail dal Comitato Unico di Garanzia della
Citta di Pinerolo, oppure visionarlo sulla sua pagina pubblicata sul Sito Istituzionale al seguente Link:

http://www.comune.pinerolo.to.it/web/index.php/servizi/aree-tematiche/diritti-e-partecipazione/225-pari-opportunita/4 19-comitato-unico-di-garanzia-c-u-g
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