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“La diversità culturale stimola la creatività investire in questa creatività può trasformare 
le società. È nostra responsabilità sviluppare l’istruzione e le competenze interculturali 

nei giovani per sostenere la diversità del nostro mondo e imparare a convivere in 
pace, tra lingue, culture e religioni diverse, per portare avanti il cambiamento”. 

Irina Bokova, direttore generale dell’Unesco 
 
 

RELAZIONE A CURA DI: 
 

FRANCESCA MAURIZIO e MARTA QUADRELLI Cooperativa O.R.SO. 
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PREMESSA 
L’esperienza del Consiglio Comunale dei Ragazzi (CCR) propone l’attivazione 
di percorsi di educazione alla cittadinanza che pongano il bambino e 
l’adolescente nella sua condizione di cittadino al presente.  
Il CCR, rivolto nel progetto di Pinerolo agli alunni della scuola secondaria di 
Primo Grado, rappresenta un’esperienza di cittadinanza attiva all’interno della 
comunità, garantendo ai giovani la possibilità di confrontarsi e di rendere 
concreti i loro diritti attraverso la partecipazione attiva e l’assunzione della 
responsabilità dei loro ruoli.  
Il progetto del CCR di Pinerolo è ormai alla sua terza edizione con una 
collaborazione che vede coinvolta la cooperativa ORso in quanto soggetto 
gestore individuato ed incaricato dall’Amministrazione Comunale, le Scuole 
Secondarie di Primo Grado del territorio e diverse associazioni culturali e di 
volontariato locali.  
La presente relazione finale di verifica è articolata secondo le aree di attività 
previste dal progetto Consiglio dei Ragazzi. 
 
 

IL PROGETTO IN SINTESI 
Nell’annualità 2015-2016 il Consiglio dei Ragazzi di Pinerolo, eletto nel corso 
dell'anno precedente, ha proseguito le sue attività realizzando un percorso di 
approfondimento sulle tematiche dell’accoglienza  e dell’integrazione 
culturale . 
Lo scopo del progetto è stato quello di stimolare la partecipazione e il 
coinvolgimento dei ragazzi delle scuole medie sulle tematiche proposte e di 
realizzare un evento pubblico di sensibilizzazione al dialogo culturale e di 
apertura alla cittadinanza. 
 

IL LAVORO DEL CCR  
L'anno si è aperto con la realizzazione dell'evento “Puliamo il Mondo” , 
organizzato in collaborazione con Legambiente Pinerolo, a cui hanno preso 
parte ragazzi e ragazze dai 7 ai 13 anni, con la supervisione e il ruolo attivo del 
CCR che ha organizzato e promosso l'iniziativa. 
L'evento, che si è svolto il 27 di settembre 2015, ha visto la partecipazione di 
oltre 50 ragazzi iscritti, che si sono sfidati in una gara alla caccia di rifiuti 
all'interno del Parco Della Pace. 
 
Nel corso del mese di ottobre l'equipe tecnica, composta da amministratori, 
tecnici, insegnanti referenti e dalla facilitatrice della Coop. ORSO. si è riunita, 
per raccogliere i suggerimenti e le indicazioni dell'Amministrazione Comunale e 
definire gli obiettivi e le linee guida necessari alla stesura del progetto annuale, 
oltre che all'ambito tematico. 
In questa fase è maturata la scelta di investire su un progetto che desse 
visibilità al Consiglio Comunale dei Ragazzi ad un livello cittadino e che 
coinvolgesse attivamente le scuole per garantire una ricaduta più ampia su 
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tutte le classi e non solo sui 24 consiglieri. 
Le tematiche dell'integrazione culturale e dell'accoglienza sono state scelte a 
seguito di una riflessione condivisa con le docenti referenti come risposta ad 
un'emergenza educativa da loro portata. 
 
Il lavoro con il Consiglio Comunale dei Ragazzi è ufficialmente iniziato nel 
corso del mese di novembre, attraverso una commissione di lavoro nella quale 
è stato proiettato il film "Il vento fa il suo giro"  a cui è seguito un dibattito che 
ha permesso di portare alla luce – con le parole dei ragazzi – i temi della 
difficoltà dei processi di integrazione culturali, della diffidenza e del pregiudizio, 
della differenza tra accoglienza e tolleranza. E' stata quindi presentata ai 
consiglieri la proposta di lavorare attivamente su questi temi, coinvolgendo le 
classi e promuovendo azioni di sensibilizzazione rivolte alla cittadinanza. 
Il Consiglio Comunale dei ragazzi ha quindi deliberato e proposto 
all'Amministrazione Comunale di organizzare: 
 

• un concorso a partecipazione libera (individuale, gruppi informali, gruppi 
classe), da promuovere nelle scuole del territorio, nel quale richiedere la 
produzione di contributi di ogni natura (testi, disegni, rappresentazioni 
teatrali, fotografie, video, cartelloni, danze…) sulle tematiche 
dell’accoglienza e dell’integrazione culturale 

• un evento finale per mettere in mostra i contibuti presentati nel 
concorso, e coinvolgere le associazioni e le realtà locali che si occupano 
di integrazione 

 
Nel corso del mese di dicembre, ogni Commissione scolastica ha riflettuto su 
questa proposta progettuale. Ogni Commissione ha elaborato delle idee su 
come promuovere nella propria scuola il concorso tra gennaio e febbraio.  
Di seguito il dettaglio: 
 
BRIGNONE SUCCURSALE ABBADIA ALPINA 
E' stato organizzato un percorso a stand all’interno della scuola attraverso cui 
si ripercorre il tema del viaggio e della migrazione. Ogni stand è stato gestito 
da un consigliere e tutte le classi nel corso della giornata hanno realizzato il 
percorso. 
 
BRIGNONE SEDE 
I Consiglieri hanno scelto di far riflettere i compagni di scuola attraverso la 
proiezione di un film sule tematiche della migrazione e delle diversità culturali a 
cui è seguito un dibattito e la presentazione del concorso a cura dei consiglieri. 
POET SEDE 
I ragazzi hanno proposto di stimolare i loro compagni creando un video che 
attraverso una storia di fantasia toccasse le tematiche della discriminazione, 
della migrazione, del pregiudizio e dell’importanza di accettare la diversità.  
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In seguito alla proiezione del video i consiglieri hanno animato un'attività in cui 
ad ogni ragazzo è stato chiesto di scrivere un pensiero su quanto visto. 
 
POET SUCCURSALE 
In collaborazione con alcuni docenti i consiglieri hanno individuato dei testimoni 
significativi (sia ragazzi che adulti) che sono stati invitati a scuola per degli 
incontri con le classi, nei quali ciascuno di loro ha raccontato la sua esperienza 
di migrazione e di integrazione all’interno del nostro paese.  
 
A partire dal mese di gennaio il Consiglio Comunale dei ragazzi ha lavorato, 
attraverso una suddivisione in quattro sotto – commissioni, a: 
 
• Definire il titolo, la grafica e il regolamento del concorso 
• Definire i tempi e le modalità di lancio del concorso nelle scuole 
• organizzare e gestire gli eventi di presentazione del concorso nelle scuole 
• Presentare il progetto all'Amministrazione Comunale e alla rete associazioni 

per organizzazione evento fine anno (sono stati organizzate due Sedute 
Ufficiali, una alla presenza dell'Ass. Alla Cultura, Giampiero Clement, l'altra 
con i rappresentanti dell'Associazione “Dire, Fare, Ecosolidale” 

• Definire la logistica dell'evento (disposizione gazebo, tempi, esibizioni, 
laboratori, ecc..), la campagna di comunicazione e la raccolta delle adesioni 

• Raccogliere i materiali, elaborare le modalità di allestimento 
 

 
L'evento finale "Diversità: un posto per tutti, un futuro insieme" si è 
svolto il 28 di maggio 2016 , ed è stato organizzato all'interno della 
manifestazione “Dire, Fare, Ecosolidale”.  
L'evento ha avuto come fulcro la mostra degli elaborati (disegni, testi, ricerche, 
contributi musicali e video) prodotti dalle oltre 25 classi delle scuole medie che 
hanno aderito al concorso.  
Sono state inoltre organizzate delle esibizioni musicali, in collaborazione con le 
classi ad indirizzo musicale delle scuole medie,e dei laboratori e incontri in 
collaborazione con le associazioni del territorio. 
In particolare erano presenti: 
- area gioco animata da alcuni scout del gruppo Abbadia Alpina e del gruppo 
Pinerolo 3 , che insieme ai consiglieri hanno proposto giochi interculturali per 
tutti i bambini e i ragazzi 
- laboratorio Biblioteca Interculturale con attività interattiva proposta dalla 
maestra Ricca con letture animate e video per imparare le lingue del mondo 
- laboratorio artistico animato da Prof. Ariaudo della scuola Brignone , che ha 
proposto uno spazio creativo a tema etnico (frutti e animali del mondo) 
 - incontro pubblico con testimonianze dei ragazzi richiedenti asilo di Pinerolo e 
delle Valli, accompagnati dalla Diaconia Valdese che hanno portato la loro 
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esperienza di integrazione; nel corso dell'incontro si è svolta anche l'esibizione 
musicale di uno dei ragazzi rifugiati. 
- laboratorio Croce Rossa  gestito da alcuni volontari del gruppo Giovani della 
CRI sul tema dell'omofobia 
 
 

ATTIVITA’ SVOLTE E RISULTATI OTTENUTI  
 

ATTIVITÀ ISTITUZIONALE DEL PROGETTO CCR  
Tipologia 

attività 
Descrizione attività 

svolte 
Raggiungimento 

obiettivi Period  

Commissioni 
di lavoro  

Il CCR si è riunito una 
volta ogni due settimane 
circa, in orario scolastico 

(9.00 – 12.30). 
alternativamente  presso 
le Scuole del territorio, il 
Palazzo Comunale e la 
Biblioteca dei Ragazzi.  

 
In totale le commissioni 
di lavoro sono state 11 . 

 
Tutte le Commissioni di 

lavoro hanno visto al 
presenza di almeno un 
docente dell'equipe e 
della facilitatrice della 

Coop. ORSO. 

Rispettata la cadenza 
mensile degli 

impegni: 9 
 

Nel corso dell'anno la 
presenza dei ragazzi 

si è attestata 
all'incirca ad una 

media di 22 
consiglieri su 24  

 
Al termine di ciascun 

incontro è stato 
redatto un verbale  da 

parte dei segretari. 
 

Nel corso dell'anno si 
è riscontrata un 

ottimo coinvolgimento 
dei ragazzi nelle 

attività proposte e 
una buona risposta 

alle richieste e 
responsabilità 

assegnate 

Settembre 
2015 – 

Maggio 2016 

Sedute 
ufficiali  

Nel corso dell'anno il 
CCR si è riunito in 2 

sedute ufficiali che si 
sono svolte presso la 

Sala Consiliare:  
 

• 04/3 Seduta per 
presentazione del 

Rispettata la 
cadenza annuale 
degli impegni: 2 

 
La presenza dei 

ragazzi si è attestata 
all'incirca ad una 

media di 24 

Settembre 
2015 – 

Maggio 2016 
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progetto annuale 
alla Giunta 

• 11/04 Seduta 
per incontro con 

Associazione “Dire, 
Fare, Ecosolidale” o 

 
 

Tutte le Sedute Ufficiali  
hanno visto al presenza 
di almeno un docente 

dell'equipe e della 
facilitatrice della Coop. 

ORSO. 

consiglieri  
Nel corso dell'anno si 

è riscontrata un 
ottimo coinvolgimento 

dei ragazzi nelle 
attività proposte  
una buona risposta 

alle richieste e 
responsabilità 

assegnate 

 
Riunioni 
Equipe di 

coordinament
o CCR 

L'equipe di 
coordinamento 
rappresenta un valido 
supporto organizzativo 
ed un elemento 
facilitatore della 
comunicazione con le 
istituzioni scolastiche e 
con il territorio. L’equipe 
è composta da alcuni 
insegnanti referenti dei 
plessi scolastici, 
dall'operatore della 
Coop. ORSo, o, 
dall'Assessore 
all'Istruzione e dal 
Referente comunale al 
Progetto.  

I componenti che hanno 
partecipato al gruppo di 
lavoro sono: 

1. Giampiero 
Casagrande 
(Direttore 
Biblioteca) 

2. Gabriella Picotto 
(Scuola Poet) 

3. Silvia Tavella 
(Scuola Poet Succursale) 

4. Manuela Zanella 

 
Il coinvolgimento 
delle insegnanti 
nell'organizzazione 
dell'attività è stato 
fondamentale per 
garantire continuità 
alle attività ed al 
programma previsto 
dal progetto CCR 
 
 

Settembre 
2015 – 
Maggio 

2016 
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(Scuola Brignone) 
5. Livia Gavarini 

(Scuola Abbadia) 
6. Francesca 

Maurizio (Coop. 
O.R.SO.) 

 
L'equipe si è riunita in 
2 incontri formali  nei 
quali si è dato spazio 
alla condivisione del 
percorso e alla 
progettazione di 
dettaglio delle attività. 

Comunicazio
ne esterna  

In collaborazione con i 
referenti scolastici sono 
state agiornate le 
Bacheche in ciascun 
plesso scolastico, per la 
diffusione delle notizie 
relative all'andamento 
del progetto. 
E' stata inoltre 
aggiornata la pagina 
ufficiale sul sito 
Facebook (amministrata 
dall'operatore della 
Coop. Orso) per la 
promozione del progetto 
e del CCR. 

Produzione di 
materiale da 
pubblicare sulle 
bacheche al 
termine di ogni 
incontro delle 
commissioni di 
lavoro e delle 
sedute ufficiali 
nonché del relativo 
materiale 
fotografico  

 
Settembre 

2015 – 
Maggio 

2016 

 

 

ATTIVITÀ COLLATERALI  

Tipologia 
attività Descrizione attività svolte Obiettivi raggiunti  Periodo  

Evento 
“Puliamo il 

Mondo”  

 
Questo evento è stato 
realizzato come 
conclusione del progetto 
annualeprecedente e ha 
visto la colaborazione 
con Legambiente.  
I consiglieri hanno 

 
La realizzazione 
dell’evento 
rappresenta uno 
degli obiettivi 
prefissati in fase 
di progettazione 
di dettagli, in 

27 
Settembre 
2015 
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partecipato attivamente 
sia all'organizzazione 
che alla promozione e 
realizzazione dell'evento. 

 

quanto 
occasione per 
promuovere il 
coinvolgimento 
attivo dei ragazzi 

Festa della 
Liberazione  

Nell'ambito della Festa 
della Liberazione, in 
preparazione alla 
Celebrazione del 25 
aprile, il CCR ha 
dedicato una 
commissione 
all'approfondimento di 
alcune tematiche legate 
al tema della resistenza.  
Il CCR ha presenziato 
come di consueto alla 
Cerimonia Pubblica, al 
fianco delle autorità 
locali, con una 
delegazione di 
consiglieri.  
 

La realizzazione 
dell’evento 
rappresenta uno 
degli obiettivi 
prefissati in fase 
di progettazione 
di dettagli, in 
quanto 
occasione per 
stimolare i 
ragazzi ad una 
riflessione critica 
sul senso 
dell'appartenenz
a e della 
cittadinanza. 

25 Aprile 
2016 

Evento “Giro 
d'Italia”  

Nel corso del mese di 
maggio, in parallelo alle 
altre attività del 
Consiglio, su invito 
dell'Amminstrazione 
Comunale le insegnanti 
referenti hanno raccolto 
le adesioni per comporre 
4 gruppi di ragazzi (uno 
da ciascun plesso 
scolastico) che hanno 
partecipato, insieme al 
gruppo del CCR, 
all'arrivo della tappa 
pinerolese del Giro 
d'Italia. 
 

Tale azione, non 
prevista 
inizialmente nel 
progetto, ha 
tuttavia costituito 
per i ragazzi 
un'interessante 
occasione di 
partecipazione 
alla vita sociale e 
culturale della 
città. 

26 Maggio 
2016 
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INDICATORI DI VERIFICA ADOTTATI 
 

Attività indicatore strumento  

Attività 
Istituzionali del 

Consiglio 
Comunale dei 

Ragazzi  

• numero di 
commissioni di 
lavoro attivate 

• numero di Sedute 
Consiliari attivate 

• livello medio di 
presenza dei 
consiglieri 

• livello di 
coinvolgimento dei 
ragazzi nelle attività 
proposte  

• i ragazzi rispettano i 
compiti e le 
responsabilità 
assegnate 

• questionario di 
gradimento 
sull’impostazione del 
lavoro e sui contenuti 
appresi 

• registro presenze dei 
ragazzi agli incontri 

• materiali prodotti 
nell'ambito delle 
attività (video, 
documenti, ...)  

 
 

Attività collaterali 
del Consiglio 
Comunale dei 

Ragazzi  

• numero di iniziative a 
cui il CCR ha preso 
parte 

• livello medio di 
presenza dei 
consiglieri 

• livello di 
coinvolgimento dei 
ragazzi nelle attività 
proposte  

• registro presenze dei 
ragazzi agli incontri; 

Attività di 
supporto al 
Consiglio 

Comunale dei 
Ragazzi  

• numero incontri e 
confronti con soggetti 
diversi dalla scuola 
(uffici comunali, 
Associazioni 

• numero di incontri e 
confronti con l'Equipe 
Docenti 

 
• elenco attività svolte e 

numero di ore 
impiegate; 
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CALENDARIO ATTIVITA’ DELL’ANNO 
 

MESE GIORNO ATTIVITA’ ORARIO  
Settembre Domenica 27 Evento “Puliamo il mondo” 

in collaborazione con 
Legambiente 

9.20 – 12.30 

Novembre Martedì 17 Commissione Plenaria 9.30 – 12.00 
Dicembre  Martedì 15 Commissioni scolastiche 9.00 – 13.00  
Gennaio Venerdì 28 Commissione Plenaria 9.30 – 12.30 
Febbraio Giovedì 11 

Lunedì 22 
Commissione Plenaria 
Commissione Plenaria 

9.30 – 12.30 
9.30 – 12.30 

Marzo Venerdì 4 
Martedì 15 
Giovedì 31 

Commissione Plenaria 
Commissione Plenaria 
Commissione Plenaria 

9.30 – 12.30 
9.30 – 12.30 
9.30 – 12.30 

Aprile Lunedì 11 
Lunedì 25  
Venerdì 29 

Commissione Plenaria 
Cerimonia Pubblica  

Commissione Plenaria 

9.30 – 12.30 
10.00 – 12.30 
9.30 – 12.30 

Maggio Giovedì 12 
Sabato 28  

 

Commissione Plenaria 
Evento "Diversità: un posto 
per tutti, un futuro insieme" 

all’interno della 
manifestazione “Dire, Fare, 

Ecosolidale” 

9.30 – 12.30 
14.00 – 19.00 

 
 
 
Data di compilazione 22 settembre 2016 

 
         

 
Per la Cooperativa 

O.R.So. 
 

Francesca 
Maurizio 

 
 

 

 


