
SCHEMA     DI     DOMANDA     (da compilarsi su carta libera)

AL COMUNE DI  PINEROLO
PIAZZA VITTORIO VENETO, 1

10064    PINEROLO

PEC: protocollo.pinerolo@cert.ruparpiemonte.it

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica finalizzata al conferimento di un
incarico a tempo determinato di “Dirigente settore Lavori Pubblici”- ex art. 110, comma
1, del D.Lgs. 267/2000.

Il/La  sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………. 

chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica di cui all’oggetto, approvata da codesta 

Amministrazione con determinazione dirigenziale  n. 676 del 10 luglio 2018.n° 511 del .16../02/2018;

A tal fine dichiara, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute nel D.P.R. 445/2000, sotto la

propria responsabilità, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci, quanto

segue:

1.   di essere nato/a a ……………………………………………….. (prov…………) il ………………;

2. di essere residente a ……………………………………………………….... (prov………………..)

via/piazza ………………………………………………...……, n……………, c.a.p. …………….. ,

codice fiscale n.……………………………….,   recapito telefonico ………………………...….,

      indirizzo e-mail.....................................................................

3.  di essere cittadino italiano;

4.  di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo;

5.  di essere nel pieno godimento dei diritti civili e politici;

6.  di non essere stato/a dispensato/a o destituito/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni o di non

essere stato/a licenziato/a per persistente insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che

l’impiego era stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o comunque con mezzi fraudolenti;

7.  di non aver riportato condanne penali, di non avere procedimenti penali in corso e di non essere stato/a

sottoposto/a a interdizione o ad altre misure che escludono dalla nomina agli impieghi presso la

Pubblicazione Amministrazione secondo le leggi vigenti;

8.  di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilità ed inconferibilità previste ai sensi del Decreto Legislativo 
39/2013;

9. di essere fisicamente idoneo alle mansioni da ricoprire;
10. di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi militari (per i candidati di sesso maschile nati entro
il 31/12/1985);



11. di         essere     in     possesso     della seguente laurea : ....................................................................................:

.........................................................................…………………………………………………………

conseguita con il punteggio di        ………/………    nell’anno accademico ………. …...................

presso …………………......................

    

12.  di avere l’  abilitazione all'esercizio della professione di Ingegnere o Architetto conseguita    nell’anno
….........................presso …............................………………...........................................;

13. di essere in possesso della patente di guida di tipo B) rilasciata  da …….............…......................................

 il    …………......................;

14.  a) di essere in possesso della qualifica di dirigente :

   - pubblico     (indicare Ente)...............................................................

- privato        (indicare struttura) …...................................................

oppure

       b)  di essere in possesso dell'esperienza di servizio documentata di 5 anni nella Pubblica Amministrazione,
in enti di diritto pubblico, in azienda pubblica o privata, in posizione di lavoro corrispondente, per contenuto, alle
funzioni della qualifica funzionale immediatamente inferiore al posto messo a selezione:

- indicare Ente o Struttura.............................................................................................

 qualifica..................................................dal.............................al.................................

oppure

c) di essere in possesso di 5 anni di comprovato esercizio professionale correlato al titolo richiesto con relativa
iscrizione all'albo: specificare la tipologia di esercizio professionale svolto.............................................................

…............................. dal......................................................al......................................................................................

15. di conoscere la lingua inglese, e l’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse.

16. didi  eleggereeleggere  ilil   proprioproprio  domicilio,domicilio,  agliagli  effettieffetti  delladella  proceduraprocedura  pubblicapubblica  inin  oggetto,oggetto,  pressopresso  ilil   seguenteseguente
indirizzo:indirizzo:

via/piazza …………………………………………………, n……………, città ………………………..

……………… c.a.p. …………….. (prov……….), e- mail ……….…………………….…………….., 

recapito telefonico…………………….., cell…….….……..……………....; fax…….…………………;  

impegnandosi            a          comunicare            tempestivamente            al          Comune            di  Pinerolo         le          eventuali            variazioni   

successive            e          riconoscendo            che          l’Amministrazione            non          assume            alcuna            responsabilità            in          caso            di   

irreperibilità     del         destinatario   o di         disguidi         nelle     comunicazioni  ;

17. di accettare, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni della presente selezione.

Il/La sottoscritto/a, ai sensi del Decreto Legislativo 196/03, esprime il proprio consenso al Comune di
Pinerolo all’utilizzo dei dati personali forniti per la gestione della selezione pubblica di  cui  in  oggetto
e per l’eventuale stipula e gestione del contratto individuale di lavoro nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Eventuali dichiarazioni:

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………



Allega   alla     presente  :      

- Dettagliato curriculum professionale, debitamente datato e sottoscritto da cui devono risultare  i requisiti 
professionali indicati nel bando che devono  in modo dettagliatato
- Fotocopia  fronte e retro di un documento di riconoscimento in corso di validità (art. 38, comma 3, D.P.R. 

445/2000);

        ………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………

Data, _____________________ Firma __________________________


