
Allegato 1C all’Avviso
Spett.le Azienda Servizi Strumentali Pinerolo   S.r.l. – A.S.S.P. S.r.l. 
Piazza Vittorio Veneto N. 1

 c/o Palazzo Comunale 
 Comune di Pinerolo

 Piazza Vittorio Veneto n. 1

 10064 PINEROLO (TO)
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI

N. 1 unità di personale a tempo pieno, per 36 ore settimanali, con orario lavorativo su cinque giorni a settimana e determinato per n. 12 (dodici) mesi decorrenti dalla data dell’assunzione, da inquadrare al 5 livello del CCNL Terziario e Commercio.
	La figura ricercata dovrà occuparsi della prima accoglienza degli utenti esterni alla sede della Società, controllare che l’accesso avvenga nel rispetto degli orari di prenotazione, che vengano rispettate le normative contro i rischi di diffusione del Covid-19, nel controllo del Green Pass. Dovrà fornire informazioni sugli orari degli uffici e sulle modalità di prenotazione, indirizzando gli utenti esterni verso la dislocazione degli uffici presso i quali sono attesi, consentendo nel contempo di incrementare la qualità e l’efficienza delle prestazioni rese al cittadino dal Comune di Pinerolo e dalla Società e per gli eventuali controlli dei Green Pass.


Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________, 
nato/a a __________________________, il ________________________________________,

codice fiscale n._______________________________________________________________,

residente in___________________________________________________ (c.a.p. __________),

Via__________________________________________________________________n.______,

telefono__________________________________cell._________________________________

e-mail________________________________________________________________________

PEC_________________________________________________________________________

CHIEDE

- di essere ammesso/a a partecipare alla selezione 
- che ogni comunicazione relativa alla presente procedura di selezione sia inviata al seguente recapito (compilare solo se il recapito è differente da quello della residenza sopra esposto):

Città_____________________, c.a.p.______________________, Via_____________________

_______________________, n. _________________, telefono_________________________

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445:

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., consapevole della responsabilità penale per le ipotesi di dichiarazioni mendaci, quanto segue (contrassegnare con una crocetta i quadratini sottostanti):

□ di essere in possesso della cittadinanza italiana cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica - San Marino e Vaticano); 
ovvero

□ di essere in possesso della cittadinanza di altro Stato membro dell’Unione Europea (art. 38, comma 1, D.Lgs n. 165/2001); 

ovvero
□ di essere in possesso della cittadinanza di Paesi Terzi Extraeuropei, solo ove ricorrano le condizioni di cui all’articolo 38 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

- familiari di cittadini di Stati membri dell’Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, purchè titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente (art. 38, comma 1, D.Lgs n. 165/2001);
- cittadini di paesi terzi purchè titolari di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38, comma 3, D.Lgs n. 165/2001);     
□ di avere una età non inferiore agli anni 18 compiuti e non aver ancora compiuto 65 anni;
□ di essere in possesso del seguente titolo di studio ____________________________________, 

conseguito nell’anno __________, presso l’istituto scolastico ___________________________________, 
Per quanto concerne il titolo di studio i CITTADINI DI UN ALTRO STATO MEMBRO DELL’UNIONE EUROPEA, nonché i CITTADINI EXTRACOMUNITARI di cui all’art. 38 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i., in possesso del titolo di studio estero sono ammessi alla procedura di selezione con riserva, in attesa del provvedimento che riconosce l’equivalenza del proprio titolo di studio a quello richiesto dal presente avviso. L’equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero dovrà essere dichiarata nella domanda di partecipazione alla selezione. Nella domanda di partecipazione deve essere allegata copia del provvedimento di riconoscimento dell’equivalenza al corrispondente titolo di studio italiano (l’equivalenza è dichiarata con provvedimento della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica, sentito il Ministro dell’istruzione, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs 165/2001, n. 165) oppure deve essere dichiarato che è stata attivata la procedura di equivalenza (il candidato in tal caso è ammesso con riserva alla selezione in attesa del provvedimento di equivalenza) I possessori di un titolo di studio straniero, che abbiano ottenuto il riconoscimento dell’equivalenza dello stesso dovranno possedere idonea documentazione (gli attestati dei titoli di studio conseguiti all’estero dovranno essere accompagnati da una traduzione in lingua italiana effettuata da un traduttore ufficiale in possesso del necessario titolo di abilitazione e dovrà essere dichiarato equivalente da una idonea certificazione in originale o copia autenticata di equiparazione del titolo di studio richiesto redatta in lingua italiana);
□  di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni richieste nel profilo, cui l’assunzione si riferisce. Tale requisito potrà essere accertato al momento dell’assunzione da parte del medico competente, in base alla normativa vigente;
□ il godimento dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o provenienza e di non essere esclusi dall’elettorato politico attivo; per i cittadini di altri Stati dell’Unione Europea e per i cittadini extracomunitari il godimento del diritto di elettorato politico attivo dovrà essere posseduto anche nel Paese di appartenenza;
□ di non aver riportato condanne penali passate in giudicato per reati che, secondo le norme vigenti, comportano l’interdizione dai pubblici uffici ed impediscono l’instaurarsi del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione; nonché non essere stati interdetti o sottoposti a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso le amministrazioni pubbliche;
□  di non essere coinvolto in alcun procedimento amministrativo o giudiziario derivante da incarichi professionali conferiti da Pubbliche Amministrazioni che abbiano comportato vantaggi per A.S.S.P. S.r.l. negli ultimi dodici mesi in osservanza del D.Lgs n. 231/01 e s.m.i. (“Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle associazioni anche prive di personalità giuridica”);

□  di non essere coinvolto in cause di incompatibilità previste dagli artt. 9, 10, 12, 13 e 14 del D. Lgs n. 39/2013;
□ di non incorrere nelle cause ostative di cui all’art. 53, comma 16-ter del D,Lgs n. 165/2001 (normativa anticorruzione);

□  di conoscere adeguatamente la lingua italiana;
□  di conoscere in modo sufficiente la lingua inglese scritta e parlata;
□  di avere una buona conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse;
□ di autorizzare, ai sensi dell’art. 13 del regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR 2016/679”), al trattamento dei propri dati personali forniti con la domanda di partecipazione alla presente selezione, per le finalità ad essa connesse, come da informativa ai sensi dell’art. 13 del GDPR - Regolamento UE 2016/679 contenuta nell’Avviso. 
□ di autorizzare la Società a rendere pubbliche, mediante pubblicazione sul proprio sito istituzionale la graduatoria di merito;
□ di aver allegato alla domanda il curriculum vitae possibilmente redatto in formato europeo;
□ di aver allegato alla domanda un documento di riconoscimento in corso di validità.
□ di accettare incondizionatamente tutto quanto previsto nell’Avviso di Selezione.   
(Luogo e data) _______________________________

Firma ________________________________

(Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000, la firma da apporre in calce alla presente domanda non è soggetta ad autenticazione)
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