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AVVISO PUBBLICO di MOBILITA' ESTERNA,
ai sensi dell’'art. 30 del D. LGS. 165/2001,
per n. 1posto di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO —cat. C -
per il Settore SEGRETERIA GENERALE
INTERAMENTE RISERVATO agli APPARTENENTI alle CATE®@RIE PROTETTE
di cui all’art. 1, comma 1, della LEGGE 68/1999

IL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZE
in esecuzione della determinazione dirigenziafld. del 30/05/2018,
RENDE NOTO

che e indetta una selezione mediante proceduraotlilith esterna, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n
165/2001 e s.m.i.tra Enti sottoposti a vincoli di assunzione e dés@, in regola con le prescrizioni dei
vincoli di finanza pubblica di cui al comma 466 ldeLegge 232/2016 e nel rispetto degli obiettivi
legislativi finalizzati alla riduzione della spesdi personale per la _copertura a tempo pieno e
indeterminato_din. 1 posto di “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO.” — (cat. C),
INTERAMENTE RISERVATO agli APPARTENENTI alle CATEG®RIE PROTETTE di cui all'art.

1, comma 1, della LEGGE 68/199presso il Settore Segreteria Generale.

E’ facolta del’Amministrazione Comunale di Pineyali non dare seguito alla procedura di mobilita in
conseguenza di limiti imposti da disposizioni légfise, di mutate esigenze organizzative e/o, cayoen
qualora nuove circostanze lo consigliassero.

I Comune di Pinerolo puo avvalersi della facoliantbdificare, prorogare, sospendere o revocare |l
presente avviso pubblico, senza che per i canditidrga alcuna pretesa o diritto.

Ai fini della presente procedura non verranno prieseonsiderazione le domande di mobilita gia in
possesso del Comune di Pineratojoro che avessero gia inoltrato domanda di mobié e fossero
tuttora interessati, dovranno presentare domanda dipartecipazione al presente procedimento
secondo le modalita e i tempi di seguito indicati.

REQUISITI di PARTECIPAZIONE

Alla presente selezione possono accedere tuttipendienti a tempo indeterminato di Pubbliche
Amministrazioni,_appartenenti alle categorie pieteli cui all’'art. 1, comma 1, della Legge 68/1998
possesso, alla data di scadenza del termine @ilapresentazione della domanda di partecipazigie
seguenti requisiti:
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« essere dipendenti con rapporto di lavoro a tempmteterminato e pieno di una Pubblica
Amministrazione sottoposta a vincoli di assunzieng spesa, in regola con le prescrizioni dei
vincoli di finanza pubblica di cui al comma 466lddlegge 232/2016 e nel rispetto degli obiettivi
legislativi finalizzati alla riduzione della spesh personale, con inquadramento nel profilo
professionale di “Istruttore Amministrativo”, neltategoria di accesso C del comparto Regioni
Autonomie Locali, oppure, se proveniente da altro comparto, in categoriaridjaa
corrispondente e profilo sostanzialmente equivaleatquello di “Istruttore Amministrativo”.
L’equivalenza del profilo posseduto sara valutathase ai contenuti professionali dello stesso;

e occupare un posto riservato agli appartenenti cdlegorie protette di cui all'art. 1, comma 1,
della Legge 68/1999 presso I’Amministrazione divarienza,;

« avere concluso favorevolmente il periodo di proeh profilo di attuale inquadramento presso
I’Amministrazione di appartenenza,;

e essere in possesso di idoneita fisica incondizeorakimpiego specifico (’Amministrazione
sottoporra 'assumendo a visita medica in basenaltenativa vigente);

e essere in possesso di nulla osta PREVENTIVO ed INO@IZIONATO alla mobilita,
rilasciato dall’Ente di appartenenza,

« essere in possesso di dichiarazione dellEnte padpnenza relativa all’autorizzazione alla presa
di servizio presso il Comune di Pinerolo entro a otire il 1° ottobre 2018;

* non avere in corso procedimenti disciplinari e mawere avuto procedimenti disciplinari conclusi
con sanzione superiore alla “censura”.

Si precisa che la mobilita volontaria potra esssgletata solo qualora il candidato provenga d& Ent
sottoposto a vincoli di assunzione e di spesagola con le prescrizioni dei vincoli di finanzabpblica

di cui al comma 466 della Legge 232/2016 e neletispdegli obiettivi legislativi finalizzati alla
riduzione della spesa di personale.

CAPACITA’ ed ATTITUDINI RICHIESTE

lI/lLa dipendente sara adibito/a principalmente dfivita di sportello e relazioni con gli Organi
Istituzionali; si occupera inoltre dei vari adempimi di tipo amministrativo in capo al Settore Sxgria
Generale.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di ammissioradla selezione, redatte in carta semplice sulbaip modulo allegato,
dovrannoessere sottoscritte dagli interessati e pervemte® e non oltre il giorno 29 GIUGNO 2018
(alfine del rispetto del termine NON FA FEDE IL TIMBREBOSTALE e le domande devono pervenire
entro il termine indicato), attraverso uno dei sagucanali:

1) consegnalirettamente all’'Ufficio Protocollo del Comune dinerolo (1° piano del Palazzo Comunale
di P.zza Vittorio Veneto, 1 — Pinerolo) perentorarteentro il giorno 29/06/2018 a pena di esclusione;
(I'Ufficio Protocollo osserva i seguenti orari dertura al pubblico:

lunedi dalle 10,00 alle 13,00;

martedi, giovedi e venerdi: dalle 9,00 alle 11,30;

mercoledi dalle 9,00 alle 11,30 e dalle 14,30 BHN&0);

2) mediante raccomandata con avviso di ricevimanthirizzata al COMUNE di PINEROLO — Ufficio
Personale — P.zza Vittorio Veneto, 1 — 10064 PINEGO

3) invio di un messaggio di posta elettronica ceréfec con oggetto: “Domanda di partecipazione
mobilita esterna per la ricerca di n. 1 ISTRUTTOREM.VO cat. C interamente riservato ai soggetti di




cui alla Legge 68/1999”, con allegato modulo di dowha debitamente compilato, all’indirizzo di posta
elettronica certificata del Comune di Pinerplotocollo.pinerolo@)cert.ruparpiemontggsclusivamente
da un indirizzo di posta elettronica certificalasciato personalmente al candidato da un gestd?&d
(posta elettronica certificata) iscritto nell’apposelenco tenuto dall’Agenzia per I'ltalia Digital La
domanda e gli allegati dovranno essere predispoi&irmato PDF immodificabile.

La data di arrivo della domanda é stabilita e cawata dal timbro a data apposto a cura dell'Ufficio
Protocollo del Comune. Per le domande trasmesseas@lla di PEC fara fede la data attestante la
consegna del documento informatico rilasciata datae.

L’amministrazione non assume alcuna responsalpita dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte delli@sge o da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domandaeo gventuali disguidi postali o disguidi imputalail
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

| candidati_devono in ogni casdlegare alla domanda di partecipazione, penallis®ne dalla selezione:

» fotocopia del documento di identita

 nulla osta PREVENTIVO ed INCONDIZIONATO alla mobili ta rilasciato dall’Ente di
appartenenza;

» dichiarazione dell’lEnte di appartenenza relativaatiorizzazione alla presa di servizio presso il
Comune di Pinerolo entro e non oltre il 1° ottop@4 8;

e dichiarazione dellEnte di appartenenza attestante il fatto “sse¥e Ente sottoposto a vincoli di
assunzione e di spesa, in regola con le prescridarvincoli di finanza pubblica di cui al comma
466 della Legge 232/2016 e nel rispetto degli abielegislativi finalizzati alla riduzione della
spesa di personale”;

» dichiarazione dell’Ente di appartenenza che il cdeid occupa un posto riservato agli
appartenenti alle categorie protette di cui all’dif comma 1, della Legge 68/1999 presso
I’Amministrazione di provenienza.

| candidati devono inoltre allegare alla domandt partecipazione il curriculum formato europeo.

Nella domanda ogni aspirante deve dichiarare, sattpropria responsabilita e consapevole delle
sanzioni stabilite dall’art. 76 del DPR 445/2000 d¢aso di false dichiarazioni, quanto riportato
direttamente nello schema citato_ed allegato &gt avviso

I Comune di Pinerolo si riserva la facolta di pedere,_prima dell’assunzione in servjzad idonei
controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sistive citate e, ove dal controllo emerga la nemidicita

del contenuto delle dichiarazioni il candidato,r®la rispondere ai sensi del DPR 445/2000 e s.m.i.,
decadra da qualsiasi beneficio.

AMMISSIBILITA" E VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

Tutte le domande pervenute nel termine previstqpdedente avviso saranno preliminarmente esaminate
dall'Ufficio Personale relativamente all’accertamte della completezza delle domande e della

sussistenza dei requisiti richiesti per la partezipne alla presente procedura di mobilita e

successivamente trasmesse alla specifica Commeéssgaminatrice.



Successivamente la Commissione procedera all’anonssdei candidati al colloquio e valutera nel
complesso l'idoneita del candidato in relazioné&saito del colloquio, anche con riferimento al pesso
delle capacita ed attitudini richieste.

CONVOCAZIONE - COLLOQUIO

Il colloquio avra luogo presso la Sala GIUNTA del Blazzo Comunale — Piazza Vittorio Veneto, 1 —
Pinerolo il giorno GIOVEDI' 19 LUGLIO 2018, alle ore 14,00.

L’elenco dei candidati ammessi al colloquio vgrudbblicato sul sito internet del comune di Pinerolo

Non si dara corso a comunicazioni individuali andidati ed eventuali modifiche del calendario della
selezione saranno rese note sul sito del Comuimea jglella data fissata per il colloquio.

| candidati sono tenuti a presentarsi muniti di doamento di identita in corso di validita.
Il colloquio sara effettuato anche in presenzari gola domanda di partecipazione alla procedura in
argomento.

| candidati che non si presenteranno nel giornd)one e nella sede stabilita per il colloquio sama
considerati rinunciatari alla selezione, qualungiaela causa dell’assenza, anche se non dipendaltde
volonta dei singoli concorrenti.

| candidati saranno convocati per sostenere uroquib volto ad approfondire elementi contenuti nel
curriculum (percorso formativo seguito ed espegnofessionale maturata in relazione alla qualifia
ricoprire), a integrare aspetti non evidenziati peddetto documento, a valutare il ruolo effettiesmte
rivestito presso I'Ente di appartenenza, a ven@cdattitudine al ruolo e a sondare gli aspetti
motivazionali che hanno dettato la richiesta di @b

Sono ritenuti idonei i candidati che conseguono upunteggio finale minimo di 21/30.

ESITO DELLA SELEZIONE

La graduatoria degli idonei sara approvata conrdet@zione del Dirigente del Settore Finanze, sara
immediatamente efficace e verra pubblicata allAlleretorio del Comune e sul sito
www.comune.pinerolo.to.it.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Al posto messo a selezione viene riservato ildraénto economico fondamentale ed accessorio, fwevis
dal C.C.N.L. del Comparto Regioni e Autonomie Lowalente per la categoria di appartenenza.
Spettano, altresi, la 13" mensilita, 'assegno emdamiliare se dovuto ed ogni altro compenso o
indennita connessi alle specifiche caratteristidaba effettiva prestazione lavorativa, se ed iarga
dovute. Gli emolumenti corrisposti saranno soggele ritenute di legge.



INFORMAZIONI GENERALI

I Comune di Pinerolo si riserva la facolta di reace 0 modificare in qualsiasi momento ed a suo
insindacabile giudizio il presente bando nonchgaaihi procedere all’effettuazione della mobilita cato
venga adottata una diversa organizzazione del dagbe non richieda piu la copertura del posto. Il
provvedimento di revoca e notificato a tutti colefee hanno presentato domanda di partecipazione.

Tutti i dati personali trasmessi dagli interessain la domanda di partecipazione alla procedura di
mobilita, ai sensi del D.Lgs. 196/03 (Codice in enet di protezione dei dati personali), saranntidtia
esclusivamente per le finalita di gestione dellespnte procedura di mobilita e dell’eventuale ss&ige
provvedimento di assunzione.

Per eventuali chiarimenti od informazioni gli irdesati potranno rivolgersi &Mfficio Personale del
Comune (P.zza Vittorio Veneto, 1 — Pinerolo — 012361320)nei seguenti orari:

lunedi: dalle 10,00 alle 13,00

mercoledi: dalle 9,00 alle 11,00 e dalle 14,30 A130

giovedi: dalle 9,00 alle 11,00

venerdi: dalle 9,00 alle 11,30.

Il presente bando, con relativo schema di domgpataa essere consultato sul sito
www.comune.pinerolo.to.it.

Pinerolo, Ii 30/05/2018

IL DIRIGENTE SETTORE FINANZE
(Dott. Roberto SALVAIA)

Documento informatico firmato digitalmente ai seshai T.U. 445/2000 e del
D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate, illguspstituisce il documento
cartaceo e la firma autografa



