
Città Metropolitana di Torino 

PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PRE E POST
SCUOLA periodo 25.01.2023  - 30.06.2025, SVOLTA ATTRAVERSO RICHIESTA DI OFFERTA

(RDO) RISERVATA AGLI OPERATORI ECONOMICI ISCRITTI SUL MEPA AL BANDO
“SERVIZI SOCIALI”  CIG 9509011C1B 

VERBALE DI RIUNIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE TECNICA
seduta del 12 gennaio 2023

L'anno duemilaventitre, il giorno dodici del mese di gennaio, alle ore 9.30, in Pinerolo, presso la Sala Giunta del
Palazzo Comunale, si è riunita in seduta pubblica, la Commissione Giudicatrice tecnica della procedura di gara volta
all'affidamento della gestione del Servizio di Pre e Post Scuola per il  periodo 25.01.2023 – 30.06.2025 - CIG
9509011C1B, indetta con determinazione del Dirigente del settore Istruzione - Informativo n. 964 del 07.12.2022, e
svolta attraverso richiesta di offerta (R.d.O. evoluta n.  3363889) inoltrata il 21.12.2022, agli operatori economici
iscritti sul MEPA al Bando “Servizi Sociali” che hanno preventivamente manifestato interesse.
La Commissione suddetta è stata nominata con determinazione del Dirigente del settore Istruzione - Informativo n.
5 dell’11.01.2023.

Sono presenti:
-  dott.ssa GAMBINO Maria Giovanna, Dirigente del Settore Segreteria Generale del Comune di Pinerolo,
con funzioni di Presidente;
-  dott.ssa  PROMPICAI  Chiara  Funzionario  del  servizio  Istruzione  e  Cultura   del  Settore  Istruzione
Informativo del Comune di Pinerolo, con funzioni di componente;
-  sig.ra  GNESUTTA  Tiziana, Istruttore  amministrativo del  servizio  Istruzione  e  Cultura   del  Settore
Istruzione Informativo, con funzioni di componente;

Assiste alla seduta con funzioni di segretario verbalizzante la sig.ra Enza ZICHELLA, Istruttore direttivo amm.vo
dell'Ufficio Casa – Politiche Sociali.

LA COMMISSIONE

Premesso che:
- con determinazione dirigenziale registrata al n. 964 del 07.12.2022, esecutiva, veniva indetta la procedura di
gara volta all'affidamento del servizio di “Pre e Post scuola per il periodo 01.01.2023 – 30.06.2025”, mediante
procedura negoziata da esperirsi sul Mercato Elettronico della Pubblica amministrazione rivolta  a tutti gli
operatori economici  che risultino alla data della presentazione della manifestazione di interesse iscritte ed
abilitate al  bando del  Mercato Elettronico della  Pubblica Amministrazione “Servizi  " – categoria “Servizi
sociali”,  mediante lo  strumento della  Richiesta  di  Offerta,   da aggiudicarsi  secondo il  criterio dell'offerta
economicamente più vantaggiosa;
- con la sopra richiamata determinazione dirigenziale veniva approvato il Capitolato Speciale / Disciplinare di
Gara contenente i criteri per l'aggiudicazione, nonché le condizioni contrattuali;
- in data 11.12.2022 è stato pubblicato sul sito istituzionale nella sezione avvisi-bandi-indagini-di-mercato-manife-
stazione-d-interesse, l’avviso pubblico rivolto a tutti gli operatori economici iscritti sul MEPA al Bando “Servi-
zi Sociali” l’acquisizione di manifestazioni di interesse propedeutico allo svolgimento della RdO su MEPA;

http://www.comune.pinerolo.to.it/web/index.php/servizi/aree-tematiche/avvisi-bandi-indagini-di-mercato-manifestazione-d-interesse
http://www.comune.pinerolo.to.it/web/index.php/servizi/aree-tematiche/avvisi-bandi-indagini-di-mercato-manifestazione-d-interesse


- entro la scadenza del 19.12.2022, come da verbale dell'ufficio Protocollo,  hanno presentato manifestazione
di interesse ad essere invitati alla procedura di gara i seguenti operatori economici:
1. COESA Società Cooperativa Sociale Impresa Sociale  
2. COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO Societa Cooperativa Sociale Impresa Sociale onlus 
3. PANPERFOCACCIA S.C.S. ONLUS 
4. HAMAL S.C.S. ONLUS  
5. COOPERATIVA SOCIALE START 
6. LACERENZA MULTISERVICE SRL  
-  con determinazione  dirigenziale  registrata  al  n.1050 del  22.12.2022,  per  consentire  la  conclusione  delle
procedure di gara:

- è stata disposta una proroga tecnica dell’affidamento in corso; 
- è stata rettificata la decorrenza del servizio oggetto della procedura di gara indetta con la suddetta

determinazione dirigenziale registrata al n. 964 del 07.12.2022, stabilendo che l’appalto inizierà  il
25.01.2023;
- in data 21.12.2022 è stata, dunque, inoltrata tramite il Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione la
Richiesta di Offerta (R.d.O. evoluta n. 3363889) rivolta a tutti operatori economici che hanno manifestato interesse,
con termine ultimo per la presentazione delle offerte alle ore 12.00 del giorno 6 gennaio 2023;

Visto il verbale  in data 10 gennaio 2023 di apertura della busta amministrativa da parte del seggio tecnico, in persona
del RUP e di due testimoni, dal quale si evince che entro il termine su indicato risultano aver presentato offerta e
sono state ammesse  alle fasi successive della gara le seguenti imprese:
- COESA Società Cooperativa Sociale Impresa Sociale con sede legale ed amministrativa in PINEROLO
(TO); ; 
- COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO Societa Cooperativa Sociale Impresa Sociale onlus con
sede legale e sede amministrativa in Torino (TO);
-  PANPERFOCACCIA S.C.S. ONLUS con sede legale  e sede amministrativa a San Mauro Torinese
(TO);
- COOPERATIVA SOCIALE START con sede legale in VIGEVANO (PV);

Dato atto che della seduta odierna è stata data informazione con pubblicazione di apposito avviso sul portale
www.acquisti inretepa.it nonché sul sito istituzionale dell'ente; 

Tutto ciò premesso, la Presidente  della Commissione:
- dà atto che alla seduta non è presente alcun rappresentante delle imprese concorrenti;
- effettua l'accesso alla piattaforma M.E.P.A. ed alla RDO in oggetto e procede all'apertura della busta virtuale
contente l'offerta tecnica:
- riscontra per ciascun concorrente la presenza dei seguenti documenti:

offerta tecnica (fac-simile di sistema)
offerta tecnica (progetto)

Terminate  le  operazioni  volte  all'apertura  dell'offerta  tecnica  ed  alla  verifica  della  completezza  della  relativa
documentazione, la seduta pubblica si chiude alle ore 9.53.

I lavori della Commissione proseguono quindi a porte chiuse, per la valutazione dell'offerta tecnica. 

La valutazione avverrà secondo quanto disposto dall'art. 21.1 del  Capitolato Speciale / Disciplinare di Gara.

Il Presidente dà lettura della griglia di valutazione e delle modalità di valutazione riferite ai singoli criteri e sub criteri
che vengono qui di seguito riportati:

Tabella dei criteri discrezionali (D) di valutazione dell’offerta tecnica



Elementi
Punti D  

max

A)
Modalità organizzative dell'impresa per lo svolgimento dei servizi oggetto della
gara

25

B) Progetto di gestione dei servizi 40

C) Migliorie 5

A)  Criter i  d i  valutazione  del le  modal i tà  organizzat ive  del l ' impresa  per  lo
svolgimento  dei  serviz i  oggetto  del la  gara  (max 25 punt i )

A.1 Procedure applicate per la selezione del personale, strategie volte a garantire la
continuità degli operatori del servizio ed il contenimento del turn over, soluzioni
operative per la sostituzione del personale temporaneamente assente

Max 5 punti

A.2 Strumenti di controllo interno che si intendono adottare per verificare, valutare
ed assicurare efficienza ed efficacia e la sicurezza del servizio

Max 10 punti

A.3. Piano di formazione, aggiornamento e supervisione degli operatori. Verranno
valutati: monte ore annuo dedicato alla formazione (esclusi i corsi previsti per
gli  adempimenti  di  legge  esempio  D.Lgs  81/2008);  temi  proposti;  eventuali
curricula dei professionisti dedicati; organizzazione delle attività formative anche
con riferimento alla loro continuità rispetto al personale operante. Modalità della
supervisione, monte ore annuo dedicato, eventuale curriculum del supervisore.
Il piano della formazione, aggiornamento e supervisione deve essere formulato per
tutta la durata del contratto.

Max 10 punti

B) Criter i  d i  valutazione  dei  progett i  d i  gest ione dei  serviz i  (max 40 punt i )

B.1 Progetto educativo con particolare riferimento ai servizi oggetto dell'appalto Max 10 punti

B.2  Progetto  organizzativo  con  particolare  riferimento  ai  servizi  oggetto
dell'appalto. Verrà valutata l'organizzazione dei servizi, il programma delle attività,
laboratori,  gli  eventuali  materiali  ludico-didattici  messi  a  disposizione  per  ogni
servizio (quantificare economicamente), indicare in questo punto anche eventuali
incontri  di  rete  e  le  modalità  di  raccordo  con  i  servizi  del  territorio(Scuole,
Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali, Servizio di neuropsichiatria infantile
dell’ASL 3 di Pinerolo).

Max 15 punti

B.3 Coordinamento con particolare riferimento ai servizi oggetto dell'appalto. Per
ogni servizio indicare: modalità, finalità e ore di coordinamento garantite. 
Dettagliare in questo punto anche l'organizzazione del lavoro di equipe.

Max 10 punti

B.4  Modalità di comunicazione con le famiglie di documentazione delle attività
svolte

Max 5 punti

C) Migl ior ie  (Max 5  punt i )



C.1 Proposte migliorative con indicazione dettagliata, per ogni servizio, degli aspetti
qualificanti,  delle  modalità  e  dei  tempi  di  realizzazione.  In  particolare  verranno
valutate  le  migliorie  in  grado  di  consentire  all'Amministrazione  Comunale  di
conseguire vantaggi sociali e/o tecnici e/o economici e che l'Impresa si impegna ad
attuare senza oneri ulteriori per il Comune o per le famiglie,  i  servizi migliorativi
proposti  devono  essere  illustrati  in  modo  chiaro  e  dettagliato  in  modo  che  la
Commissione possa disporre di tutti gli elementi  (eventualmente anche economici)
necessari per accertarne la concretezza, l'utilità e il grado di realizzabilità. Verranno
valutati positivamente eventuali interventi di adeguamento degli arredi per gli spazi
adibiti al pre e post scuola o la fornitura di dotazioni quali  ad esempio Campanelli
Senza Fili Wireless con Telecamera (indicare valore economico). 

  Max 5 punti

I commissari di gara esprimeranno un giudizio discrezionale, che verrà trasformato in un coefficiente variabile
fra zero ed uno  secondo la seguente griglia di conversione: 

Giudizio Coefficiente 
V (a)i

Ottimo L’elemento  valutato  è  ritenuto  approfondito,  adeguato  ed
esauriente in ogni suo aspetto, molto significativo, innovativo, ben
definito, ben articolato e qualificante

1,00

Distinto L’elemento  valutato  è  ritenuto  approfondito,  adeguato  ed
esauriente, molto significativo, ben definito e ben articolato

0,90

Molto buono L’elemento valutato è ritenuto significativo,  adeguato,  esauriente,
ben definito, ben articolato

0,85

Buono L’elemento valutato è  ritenuto  significativo,  adeguato,  completo,
ma articolato in maniera sommaria

0,80

Discreto L’elemento  valutato  è  ritenuto  completo  ed  adeguato,  ma  non
definito e poco articolato rispetto a quanto richiesto

0,70

Sufficiente L’elemento valutato è ritenuto limitato agli elementi essenziali e più
evidenti rispetto a quanto richiesto

0,60

Insufficiente L’elemento valutato è ritenuto superficiale ed incompleto rispetto a
quanto richiesto

0,40

Gravemente
insufficiente

L’elemento valutato è declinato in maniera del tutto superficiale ed
incompleta ed è totalmente privo degli elementi richiesti

0,20

Non classificabile L’elemento  è  totalmente  assente  o  riporta  elementi  totalmente
difformi rispetto a quanto richiesto, tali da rendere impossibile una
valutazione 

0,00

Il coefficiente V(a)i, trattandosi di elemento qualitativo, verrà determinato attraverso la media dei coeffi-
cienti, variabili tra zero ed uno, attribuiti discrezionalmente dai singoli commissari in base alla griglia di
valutazione/conversione sopra riportata.

Il punteggio verrà attribuito moltiplicando il coefficiente definitivo ottenuto per il punteggio massimo di
ogni sub criterio. Sia la media dei coefficienti attribuiti ad ogni sub-criterio da parte di tutti i commissari,
che il coefficiente definitivo risultante dalla media, saranno determinati troncando il risultato dopo la se-
conda cifra decimale senza arrotondamenti.



La Commissione quindi AVVIA le operazioni di esame dell'offerta tecnica procedendo alla lettura dei progetti
presentati dai concorrenti.

Per agevolare la lettura delle offerte tecniche, da parte dei  membri della Commissione le  stesse vengono stampate.

La Commissione, per la valutazione delle proposte progettuali, stabilisce di esaminare per ciascun concorrente il
singolo sub-criterio prima di procedere al sub-criterio successivo in modo da avere un raffronto immediato tra le
proposte su ciascun elemento di valutazione. 

Si inizia  quindi l’esame del criterio  A  Modalità organizzative dell'impresa per lo svolgimento dei servizi
oggetto  della  gara,  valutando  nell’ordine,  il  sub-criterio  A.1  Procedure  applicate  per  la  selezione  del
personale, strategie volte a garantire la continuità degli operatori del servizio ed il contenimento del
turn over, soluzioni operative per la sostituzione del personale temporaneamente assente.
I Commissari procedono quindi all’attribuzione dei giudizi, di seguito indicati

sub-
criterio

Concorrenti
Presidente
Gambino

Commissario
Prompicai

Commissario
Gnesutta

Media  coef-
ficienti di
giudizio

A.1

COESA Società Cooperati-
va Sociale Impresa Sociale

giudizio
Molto
buono

Molto buono Molto buono
0,85

coefficiente 0,85 0,85 0,85

COOPERATIVA  ANIMA-
ZIONE  VALDOCCO  So-
cieta  Cooperativa  Sociale
Impresa Sociale onlus

giudizio Distinto Ottimo Ottimo

0,96
coefficiente 0,9 1 1

PANPERFOCACCIA
S.C.S. ONLUS

giudizio
Molto
buono

Molto buono Molto buono
0,85

coefficiente 0,85 0,85 0,85

COOPERATIVA
SOCIALE START

giudizio
Molto
buono

Molto buono Molto buono
0,85

coefficiente 0,85 0,85 0,85

Si procede alla valutazione del sub-criterio  A.2 Strumenti di controllo interno che si intendono adottare per
verificare, valutare ed assicurare efficienza ed efficacia e la sicurezza del servizio. I giudizi dei Commissari
sono i seguenti.

sub-
criterio

Concorrenti
Presidente
Gambino

Commissario
Prompicai

Commissario
Gnesutta

Media  coef-
ficienti di
giudizio

A.2
COESA Società Cooperati-
va Sociale Impresa Sociale

giudizio
Molto
buono

Buono Molto buono
0,83

coefficiente 0,85 0,80 0,85

COOPERATIVA  ANIMA-
ZIONE  VALDOCCO  So-
cieta  Cooperativa  Sociale

giudizio Buono Discreto Buono 0,76

coefficiente 0,80 0,70 0,80



Impresa Sociale onlus

PANPERFOCACCIA
S.C.S. ONLUS

giudizio
Molto
buono Buono Molto buono

0,83
coefficiente 0,85 0,80 0,85

COOPERATIVA
SOCIALE START

giudizio Discreto Sufficiente Discreto

coefficiente 0,70 0,60 0,70 0,66

Di  seguito  viene  valutato  il  sub-criterio  A.3  Piano  di  formazione,  aggiornamento  e  supervisione  degli
operatori. Verranno valutati: monte ore annuo dedicato alla formazione (esclusi i corsi previsti
per gli adempimenti di legge esempio D.Lgs 81/2008); temi proposti; eventuali curricula dei professionisti
dedicati;  organizzazione delle  attività formative anche con riferimento alla  loro continuità rispetto al
personale operante. Modalità della supervisione, monte ore annuo dedicato, eventuale curriculum del
supervisore. Il piano della formazione, aggiornamento e supervisione deve essere formulato per tutta la
durata del contratto. I Giudizi sono i seguenti.

sub-
criterio

Concorrenti
Presidente
Gambino

Commissario
Prompicai

Commissario
Gnesutta

Media  coef-
ficienti di
giudizio

A.3

COESA Società Cooperati-
va Sociale Impresa Sociale

giudizio
Molto
buono

Molto buono Molto buono
0,85

coefficiente 0,85 0,85 0,85

COOPERATIVA  ANIMA-
ZIONE  VALDOCCO  So-
cieta  Cooperativa  Sociale
Impresa Sociale onlus

giudizio Distinto Distinto Distinto

0,90
coefficiente 0,9 0,9 0,9

PANPERFOCACCIA
S.C.S. ONLUS

giudizio Ottimo Ottimo Ottimo

1coefficiente 1 1 1

La  Commissione rimanda la valutazione dei restanti sub-criteri alla prossima seduta prevista per il giorno 17 gennaio
2023 alle ore 9,30. 

La seduta si conclude alle ore 12.55.Città Metropolitana di Torino 

VERBALE DI RIUNIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE TECNICA
seduta del 17 gennaio 2023

L'anno duemilaventitre, il giorno diciassette del mese di gennaio, alle ore 9.30, in Pinerolo, presso la Sala Giunta del
Palazzo Comunale, si è riunita la Commissione Giudicatrice tecnica della procedura di gara volta all'affidamento della
gestione del Servizio di Pre e Post Scuola per il periodo 25.01.2023 – 30.06.2025 - CIG 9509011C1B, per il proseguio
dei lavori di valutazione dei progetti presentati.



Sono presenti:
-  dott.ssa GAMBINO Maria Giovanna, Dirigente del Settore Segreteria Generale del Comune di Pinerolo,
con funzioni di Presidente;
-  dott.ssa  PROMPICAI  Chiara  funzionario  del  servizio  Istruzione  e  Cultura   del  Settore  Istruzione
Informativo del Comune di Pinerolo, con funzioni di componente;
-  sig.ra  GNESUTTA  Tiziana, Istruttore  amministrativo del  servizio  Istruzione  e  Cultura   del  Settore
Istruzione Informativo, con funzioni di componente;

Assiste alla seduta con funzioni di segretario verbalizzante la sig.ra Enza ZICHELLA, istruttore direttivo amm.vo
dell'Ufficio Casa – Politiche Sociali.

La Commissione inizia la seduta con la valutazione del sub-criterio A.3 Piano di formazione, aggiornamento e
supervisione degli operatori. Verranno valutati: monte ore annuo dedicato  alla  formazione  (esclusi  i
corsi previsti per gli adempimenti di legge esempio D.Lgs 81/2008); temi proposti; eventuali curricula dei
professionisti dedicati; organizzazione delle attività formative anche con riferimento alla loro continuità
rispetto  al  personale  operante.  Modalità  della  supervisione,  monte  ore  annuo  dedicato,  eventuale
curriculum del supervisore. Il piano della formazione, aggiornamento e supervisione deve essere formulato
per tutta la durata del contratto, per il concorrente COOPERATIVA SOCIALE START. I Giudizi sono i
seguenti.

sub-
criterio

Concorrenti
Presidente
Gambino

Commissa-
rio Prompi-

cai

Commissario
Gnesutta

Media  coef-
ficienti di
giudizio

A.3 COOPERATIVA  SOCIA-
LE START

giudizio Molto buono Molto
buono

Molto buono
0,85

coefficiente 0,85 0,85 0,85

Si procede con la lettura e valutazione criterio B Cri ter i  di  valutazione  dei  proget t i  d i  gest ione
dei  serv iz i  esaminando il sub-criterio B.1 Progetto educativo con particolare riferimento ai servizi oggetto
dell'appalto, esprimendo i seguenti giudizi

sub-
criterio

Concorrenti
Presidente
Gambino

Commissario
Prompicai

Commissa-
rio Gnesutta

Media  coef-
ficienti di
giudizio

B.1 COESA Società Cooperati-
va Sociale Impresa Sociale

giudizio Buono Buono Buono
0,80

coefficiente 0,80 0,80 0,80

COOPERATIVA  ANIMA-
ZIONE  VALDOCCO  So-
cieta  Cooperativa  Sociale
Impresa Sociale onlus

giudizio Molto buono Molto buono
Molto
buono

0,85
coefficiente 0,85 0,85 0,85

giudizio Molto buono Molto buono Molto
buono

0,85



PANPERFOCACCIA
S.C.S. ONLUS

coefficiente 0,85 0,85 0,85

COOPERATIVA
SOCIALE START

giudizio Buono Discreto Discreto
0,73

coefficiente 0,80 0,70 0,70

Si continua con la lettura e valutazione del sub-criterio B.2  Progetto organizzativo con particolare riferimento ai
servizi  oggetto  dell'appalto.  Verrà  valutata  l'organizzazione  dei  servizi,  il  programma  delle  attività,
laboratori,  gli  eventuali  materiali  ludico-didattici  messi  a disposizione per  ogni  servizio  (quantificare
economicamente), indicare in questo punto anche eventuali incontri di rete e le modalità di raccordo con i
servizi  del  territorio(Scuole,  Consorzio  Intercomunale  dei  Servizi  Sociali,  Servizio  di  neuropsichiatria
infantile dell’ASL 3 di Pinerolo).
I giudizi espressi sono i seguenti. 

sub-
criterio

Concorrenti
Presidente
Gambino

Commissario
Prompicai

Commissa-
rio Gnesutta

Media  coef-
ficienti di
giudizio

B.2.

COESA Società  Coopera-
tiva  Sociale  Impresa  So-
ciale

giudizio Molto buono Molto buono Molto
buono 0,85

coefficiente 0,85 0,85 0,85

COOPERATIVA  ANI-
MAZIONE  VALDOCCO
Societa Cooperativa Socia-
le Impresa Sociale onlus

giudizio Distinto Distinto Distinto

0,90
coefficiente 0,90 0,90 0,90

PANPERFOCACCIA
S.C.S. ONLUS

giudizio Distinto Distinto Distinto
0,90

coefficiente 0,90 0,90 0,90

COOPERATIVA
SOCIALE START

giudizio Ottimo Distinto Distinto
0,93

coefficiente 1 0,90 0,90

La Commissione interrompe i lavori alle ore 12.20 e riprende alle ore 13.30.

Di seguito viene valutato il sub-criterio  B.3  Coordinamento con particolare riferimento ai servizi oggetto
dell'appalto. Per ogni servizio indicare: modalità, finalità e ore di coordinamento garantite. 
Dettagliare in questo  punto anche l'organizzazione del lavoro di equipe.
I giudizi attribuiti sono i seguenti.

sub-
criterio

Concorrenti
Presidente
Gambino

Commissario
Prompicai

Commissario
Gnesutta

Media
coefficienti
di giudizio

B.3.

COESA Società  Coopera-
tiva  Sociale  Impresa  So-
ciale

giudizio Molto buono Molto buono Molto buono
0,85

coefficiente 0,85 0,85 0,85

giudizio Distinto Distinto Distinto 0,90



COOPERATIVA  ANI-
MAZIONE  VALDOCCO
Societa Cooperativa Socia-
le Impresa Sociale onlus

coefficiente 0,90 0,90 0,90

PANPERFOCACCIA
S.C.S. ONLUS

giudizio Distinto Distinto Distinto
0,90

coefficiente 0,90 0,90 0,90

COOPERATIVA
SOCIALE START

giudizio Molto buono Buono Molto buono
0,83

coefficiente 0,85 0,80 0,85

La Commissione procede alla valutazione del sub-criterio  B.4 Modalità di comunicazione con le famiglie di
documentazione delle attività svolte, esprimendo i seguenti giudizi. 

sub-
criterio

Concorrenti
Presidente
Gambino

Commissario
Prompicai

Commissario
Gnesutta

Media
coefficienti
di giudizio

B.4.

COESA Società  Coopera-
tiva  Sociale  Impresa  So-
ciale

giudizio Buono Buono Buono
0,80

coefficiente 0,80 0,80 0,80

COOPERATIVA  ANI-
MAZIONE  VALDOCCO
Societa Cooperativa Socia-
le Impresa Sociale onlus

giudizio Distinto Distinto Distinto

0,90
coefficiente 0,90 0,90 0,90

PANPERFOCACCIA
S.C.S. ONLUS

giudizio Molto buono Molto buono Molto buono
0,85

coefficiente 0,85 0,85 0,85

COOPERATIVA
SOCIALE START

giudizio Buono Buono Buono
0,80

coefficiente 0,80 0,80 0,80

Si conclude l’esame delle offerte progettuali con la valutazione del criterio C Migliorie  sub-criterio C.1  Proposte
migliorative con indicazione dettagliata, per ogni servizio, degli aspetti qualificanti, delle modalità e dei
tempi  di  realizzazione.  In  particolare  verranno  valutate  le  migliorie  in  grado  di  consentire
all'Amministrazione Comunale di conseguire vantaggi sociali e/o tecnici e/o economici e che l'Impresa si
impegna ad attuare senza oneri ulteriori per il Comune o per le famiglie, i servizi migliorativi proposti
devono essere illustrati in modo chiaro e dettagliato in modo che la Commissione possa disporre di tutti gli
elementi (eventualmente anche economici) necessari per accertarne la concretezza, l'utilità e il grado di
realizzabilità. Verranno valutati positivamente eventuali interventi di adeguamento degli arredi per gli
spazi adibiti al pre e post scuola o la fornitura di dotazioni quali  ad esempio Campanelli Senza Fili
Wireless con Telecamera (indicare valore economico).
I giudizi espressi sono i seguenti.

sub-
criterio

Concorrenti
Presidente
Gambino

Commissario
Prompicai

Commissario
Gnesutta

Media
coefficienti
di giudizio

C.1. giudizio Buono Buono Buono 0,80



COESA Società  Coopera-
tiva  Sociale  Impresa  So-
ciale

coefficiente 0,80 0,80 0,80

COOPERATIVA  ANI-
MAZIONE  VALDOCCO
Societa Cooperativa Socia-
le Impresa Sociale onlus

giudizio Molto buono Molto buono Molto buono

0,85
coefficiente 0,85 0,85 0,85

PANPERFOCACCIA
S.C.S. ONLUS

giudizio Molto buono Molto buono Molto buono
0,85

coefficiente 0,85 0,85 0,85

COOPERATIVA
SOCIALE START

giudizio Molto buono Molto buono Molto buono
0,85

coefficiente 0,85 0,85 0,85

Conclusa la valutazione delle offerte e l’attribuzione dei giudizi, la Commissione procede alla trasformazione dei
coefficienti attribuiti in coefficienti definitivi, il punteggio definitivo viene di seguito riportato.

CONCORRENTE
Sub cri-

terio 

Media  coefficienti
di giudizio Punti criterio Punteggio definitivo

COESA  Società  Coo-
perativa  Sociale  Im-
presa Sociale

A.1 0,85 5 4,25
A.2 0,83 10 8,30
A.3 0,85 10 8,50
B.1 0,80 10 8
B.2 0,85 15 12,75
B.3 0,85 10 8,50
B.4 0,80 5 4
C.1 0,80 5 4

Totale 58,30

CONCORRENTE
Sub cri-

terio 

Media  coefficienti
di giudizio Punti criterio Punteggio definitivo

COOPERATIVA
ANIMAZIONE  VAL-
DOCCO Societa  Coo-
perativa  Sociale  Im-
presa Sociale onlus

A.1 0,96 5 4,80
A.2 0,76 10 7,60
A.3 0,90 10 9
B.1 0,85 10 8,50
B.2 0,90 15 13,50
B.3 0,90 10 9
B.4 0,90 5 4,50
C.1 0,85 5 4,25

Totale 61,15

CONCORRENTE
Sub cri-

terio 

Media  coefficienti
di giudizio Punti criterio Punteggio definitivo



PANPERFOCACCIA
S.C.S. ONLUSle

A.1 0,85 5 4,25
A.2 0,83 10 8,30
A.3 1 10 10
B.1 0,85 10 8,5
B.2 0,90 15 13,50
B.3 0,90 10 9
B.4 0,85 5 4,25
C.1 0,85 5 4,25

Totale 62,05

CONCORRENTE
Sub cri-

terio 

Media  coefficienti
di giudizio Punti criterio Punteggio definitivo

COOPERATIVA SO-
CIALE START

A.1 0,85 5 4,25
A.2 0,66 10 6,60
A.3 0,85 10 8,50
B.1 0,73 10 7,30
B.2 0,93 15 13,95
B.3 0,83 10 8,30
B.4 0,80 5 4
C.1 0,85 5 4,25

Totale 57,15

La Commissione rimanda i lavori alla seduta pubblica, nel corso della quale verrà aperta l’offerta economica (Busta
C), fissata per il 18.01.2023 alle ore 14.30.

La seduta si chiude alle ore 15.20.

VERBALE DI RIUNIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE TECNICA
APERTURA OFFERTA ECONOMICA 

seduta del 18 gennaio 2023



L'anno duemilaventitre, il giorno diciotto del mese di gennaio, alle ore 14.00, in Pinerolo, presso la Sala Giunta del
Palazzo Comunale, si è riunita la Commissione Giudicatrice tecnica della procedura di gara volta all'affidamento della
gestione del Servizio di Pre e Post Scuola per il periodo 25.01.2023 – 30.06.2025 - CIG 9509011C1B, per  procedere
all’apertura della busta digitale contenente l’offerta economica

Sono presenti:
-  dott.ssa GAMBINO Maria Giovanna, Dirigente del Settore Segreteria Generale del Comune di Pinerolo,
con funzioni di Presidente;
-  dott.ssa  PROMPICAI  Chiara  funzionario  del  servizio  Istruzione  e  Cultura   del  Settore  Istruzione
Informativo del Comune di Pinerolo, con funzioni di componente;
-  sig.ra  GNESUTTA  Tiziana, Istruttore  amministrativo del  servizio  Istruzione  e  Cultura   del  Settore
Istruzione Informativo, con funzioni di componente;

Assiste alla seduta con funzioni di segretario verbalizzante la sig.ra Enza ZICHELLA, istruttore direttivo amm.vo
dell'Ufficio Casa – Politiche Sociali.

Dato atto che nelle sedute del 12 e 17 gennaio  2023 la Commissione ha effettuato la valutazione delle offerte
tecniche, attribuendo i seguenti punteggi

CONCORRENTE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA

COESA Società Cooperativa Sociale Impresa Sociale 58,30

COOPERATIVA  ANIMAZIONE  VALDOCCO  Società
Cooperativa Sociale Impresa Sociale onlus

61,15

PANPERFOCACCIA S.C.S. ONLUS 62,05

COOPERATIVA SOCIALE START 57,15

Si procede quindi ad effettuare l’accesso nel portale  www.acquistinretepa.it, con le credenziali del Presidente della
Commissione, visualizzando nella sezione Negoziazioni/Mepa/Richieste di offerta, la busta contenente l’offerta
tecnica che viene approvata, per ogni concorrente, dando conferma dell’avvenuta valutazione.

La Commissione provvede quindi all’inserimento sul portale dei punteggi attribuiti per ciascun concorrente.

Alle ore 14.30 si conclude la seduta riservata e si apre la seduta pubblica per l’apertura della busta relativa all’offerta 
economica. 
Della presente seduta è stato dato avviso mediante pubblicazione sul sito istituzionale del Comune di Pinerolo, 
nonché ai singoli concorrenti nell’Area di Comunicazione del portale www.acquistinretepa.it.

Sono presenti alla seduta pubblica:
- la sig.ra Francesca Tomassini Ferrua in rappresentanza della COESA Società Cooperativa Sociale Impresa 
Sociale;
- la sig.ra Rosaria Sirignano  in rappresentanza della COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO Società 
Cooperativa Sociale Impresa Sociale onlus

La Commissione rende noto  il punteggio conseguito dai concorrenti relativamente all’offerta tecnica e dà lettura 
delle modalità di valutazione dell’offerta economica contenute nella documentazione di gara, che daranno luogo al 
punteggio che verrà calcolato in automatico dal portale M.E.P.A.

Per la componente prezzo, il punteggio parziale massimo (30 PUNTI) sarà assegnato applicando la

http://www.acquistinretepa.it/
http://www.acquistinretepa.it/


seguente formula (formula bilineare – vedi documento di Consultazione Anac: 
Linee Guida in materia
di offerta economicamente più vantaggiosa):
Ci (per Ai <= soglia) = X * Ai / Asoglia * 30
Ci (per Ai > soglia) = X + (1,00 – X) * (Ai   – Asoglia) / (Amax – Asoglia)   * 30
dove:
Ci : coefficiente attribuito al concorrente iesimo
Ai : valore dell’offerta (ribasso) del concorrente iesimo
Asoglia : media aritmetica dei valori delle offerte (ribasso sul prezzo) dei concorrenti
X : 0,85
Amax : valore dell’offerta (ribasso) più conveniente
* : moltiplicato

Si procede quindi all’apertura, per ciascun concorrente, della “Busta economica” contenente l’offerta economica.

Apertura della “Busta economica” per il concorrente COESA Società Cooperativa Sociale Impresa Sociale:
La commissione:
- constata l’inserimento di dati non richiesti nella compilazione del modulo dell'offerta economica di sistema e
verifica  la  regolarità  formale  dell’offerta  e  delle  specifiche  contenute  nel  modello  di  offerta  economica
proposto dalla stazione appaltante, rilevando un ribasso percentuale sull’importo massimo posto a base di
gara al netto dell’IVA, pari al 7,55%, corrispondente al prezzo orario di € 19,88;
- prende atto della dichiarazione circa la quantificazione dei costi aziendali relativi alla sicurezza aziendale che 
ammontano a € 2.320,00 e dei costi relativi alla manodopera che ammontano ad € 216.523,00. 

Apertura della “Busta economica” per il concorrente COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO Società
Cooperativa Sociale Impresa Sociale onlus:
La commissione:
- constata la regolarità formale dell’offerta con un ribasso percentuale sull’importo massimo posto a base di
gara al netto dell’IVA, pari al 1,89%, corrispondente al prezzo orario di € 21,09 e accerta la completezza delle
specifiche contenute nel modello di offerta economica proposto dalla stazione appaltante, rilevando tuttavia
l’inserimento nel fac simile di sistema di dati non richiesti  
- prende atto della dichiarazione circa la quantificazione dei costi aziendali relativi alla sicurezza aziendale che
ammontano a € 2.485,13 e dei costi relativi alla manodopera che ammontano ad € 229.729,50. 

Apertura della “Busta economica” per il concorrente PANPERFOCACCIA S.C.S. ONLUS:
La commissione:
- constata l’inserimento di dati non richiesti nella compilazione del modulo dell'offerta economica di sistema e
verifica  la  regolarità  formale  dell’offerta  e  delle  specifiche  contenute  nel  modello  di  offerta  economica
proposto dalla stazione appaltante, rilevando un ribasso percentuale sull’importo massimo posto a base di
gara al netto dell’IVA, pari al 6%, corrispondente al prezzo orario di € 20,21 desumibile dividendo l'importo
indicato di euro 238.094,01 per il monte ore teorico di 11781;
-  prende  atto  della  dichiarazione  circa  la  quantificazione  dei  costi  orari  aziendali  relativi  alla  sicurezza
aziendale  che  ammontato  a  €  1.413,72  e  dei  costi  orari  relativi  alla  manodopera  che  ammontano  ad  €
234.206,00. 

Apertura della “Busta economica” per il concorrente COOPERATIVA SOCIALE START:
La commissione:
-  constata  la  regolarità  formale  dell’offerta  e  delle  specifiche  contenute  rilevando un ribasso  percentuale
sull’importo massimo posto a base di gara al netto dell’IVA, pari al 8,262%, corrispondente al prezzo orario
di € 19,72 ;
-  prende  atto  della  dichiarazione  circa  la  quantificazione  dei  costi  orari  aziendali  relativi  alla  sicurezza
aziendale  che  ammontato  a  €  441,49  e  dei  costi  orari  relativi  alla  manodopera  che  ammontano  ad  €
219.764,49. 



La Commissione procede quindi alla lettura del punteggio attribuito dal portale e della conseguente graduato-
ria che viene di seguito riportata. Rileva un'anomalia del sistema in quanto il punteggio attribuito automatica-
mente alle offerte economiche è palesemente errato, a causa dei rilevati valori erroneamente inseriti dagli ope-
ratori nel modello di offerta economica di sistema. 

CONCORRENTE Punteggio tecnico Punteggio
economico

Punteggio complessivo

COESA  Società  Cooperativa
Sociale Impresa Sociale

58,30 30 88,3

COOPERATIVA
ANIMAZIONE  VALDOCCO
Società  Cooperativa  Sociale
Impresa Sociale onlus

61,15 30 91,15

PANPERFOCACCIA  S.C.S.
ONLUS

62,05 51,62 113,67

COOPERATIVA  SOCIALE
START

57,15 50,38 107,53

La Commissione procede quindi a calcolare manualmente il punteggio, sulla base dei ribassi offerti dai singoli
operatori nella propria offerta economica ed applicando la formula stabilita nel disciplinare di gara. 
Il punteggio correttamente calcolato e la relativa graduatoria vengono di seguito esplicitati

CONCORRENTE Punteggio tecnico Punteggio
economico

Punteggio complessivo

COESA  Società  Cooperativa
Sociale Impresa Sociale

58,30 28,62 86,92

COOPERATIVA
ANIMAZIONE  VALDOCCO
Società  Cooperativa  Sociale
Impresa Sociale onlus

61,15 8,13 69,28

PANPERFOCACCIA  S.C.S.
ONLUS

62,05 25,64 87,69

COOPERATIVA  SOCIALE
START

57,15 30 87,15

La Commissione dà atto che risulta prima in graduatoria con un punteggio complessivo pari a 87,69 PAN-
PERFOCACCIA S.C.S. ONLUS e che risultando l’offerta anomala ai sensi dell’art. 97 comma 3 del DLgs 
50/2016, verrà sottoposta a verifica di congruità da parte del Responsabile Unico del Procedimento.

Il Presidente, rimanda quindi al Responsabile del Procedimento, Dott. Corrado Crepaldi, la verifica di con-
gruità dell’offerta, necessaria all’aggiudicazione definitiva.

La riunione si chiude alle ore 15.45

LA PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE



Dott.ssa  GAMBINO Maria Giovanna

I COMPONENTI:  dott.ssa PROMPICAI Chiara      sig.ra GNESUTTA Tiziana 

IL SEGRETARIO: Sig.ra Enza Zichella

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U.445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa


