DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA UNICA
(ai sensi del D.P.R. N. 445 del 28 dicembre 2008.e.i.)

DA COMPILARE A
COMPUTER OPPURE IN
STAMPATELLO CHIARO

E LEGGIBILE
E DA INVIARE
ATTRAVERSO PEC

Al Comune di Pinerolo
SERVIZIO PATRIMONIO
SETTORE FINANZE
Piazza Vittorio Veneto n° 1
10064 PINEROLO

P RGtocollo.pinerolo@cert.ruparpiemonte. it

Oggetto: Servizi tecnici vari per immobili comunali—
Codice SMART CIG ZF62229C22

Il sottoscritto , Otitolare Olegale rappresentantd
procuratore i tal caso allegare procura generale/speciale n. rep. del )
(barrare la voce che interes}a dell’operatore economico
, con sede
legale in , € sede amministrativa in
indirizzo e-malil indirizzo PEC
con tel. n° e con fax n°
, con codice fiscale n° e con partita
IVA n° ,

con espresso riferimento all’'operatore economice ppresenta, consapevole del fatto che, in
caso di dichiarazioni mendaci verranno applicatesaoei riguardi, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000 e s.m.i., le sanzioni previste dal cogierale e dalle leggi speciali in materia di falsita
negli atti, oltre alle conseguenze amministrativevjste per le procedure relative agli appalti
pubblici,

DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n° 408 e s.m.i.

1) di possedere i requisiti di idoneita professioraleensi dell’art. 83, commi 1 e 3, del D.Lgs n.
50/2016, e pertanto se trattasi di impresa, initsagine definitiva del certificato della C.C.I.A.A
(o di documento equivalente, se I'impresa non m@adionalita italiana) dichiara:

a) registro imprese di ;

b) Repertorio Economico Amministrativo n° ;




c) data di costituzione ;

d) codice di attivita ;

e) capitale sociale ;

f) volume d’affari ;

g) componentiin carica del Consiglio di Amminisicaze n° X

h) che la natura giuridica € la seguente ;

i) che I'oggetto sociale € il seguente

j) che la carica di legale rappresentante (con tiisppeluogo, data di nascita, residenza e c.f.) é
ricoperta da

oppure
che, trattandosi di ditta individuale, il titolafeon rispettivo luogo, data di nascita, residenza e

cf)e :

k) che, trattandosi di s.n.c. i soci (con rispettivo luogo, data di nascitasidenza e c.f.)

sono

oppure
che, trattandosi di s.a.s.i soci accomandatari (con rispettivo luogo, dditamascita, residenza e
c.f.)

sono

oppure

che, trattandosi di altro tipo di societa

- i membri del consiglio di amministrazione cui Stata conferita la legale rappresentanza, di
direzione o di vigilanza (con rispettivo luogo, @ldi nascita, residenza e c.f.)

sono

- | soggetti muniti di poteri di rappresentanzadidezione o di controllo (con rispettivo luogo taa
di nascita, residenza e c.f.)

sono




- (eventuale)che il socio unico persona fisica (con rispettivodo, data di nascita, residenza e c.f.)

¢ ;

- (eventuale, nel caso di societa con meno di quatsari ) che il socio di maggioranza (con

rispettivo luogo, data di nascita, residenza e )cf. &

nel caso in cui nella societa vi siano due soci jpossesso del 50% della partecipazione
azionaria devonoessere riportati i dati di entrambi;

e che:

- nessuno dei soggetti sopra riportati si trovaumo dei motivi di esclusione di cui all'art. 80,
comma 1, del D. Lgs. n° 50/2016;

2) (eventuale: compilare solo se si € verificata laccistanza)

che, nellanno antecedente la data di pubblicaza®mikavviso della procedura in oggeftmarrare

la voce che interes3asono cessati dalla carica i seguenti soggetti (tspettivo luogo, data di

nascita, residenza e c.f.):

e che(barrare la voce che interessa):

o nessuno di detti soggetti si trova in uno dei mati esclusione di cui all'art. 80, comma 1, del D
Lgs. n° 50/2016;

o che il/i suddetto/i soggetto/i si trova in

uno dei motivi di esclusione di cui all'art. 80pmma 1, del D. Lgs. n° 50/2016, ma il concorrente si
e dissociato completamente ed effettivamente dalt@otta penalmente sanzionata;

3) di non trovarsi in alcuna della cause di esclusitiraui all'art. 80 del D. Lgs. 18/4/2016, n° 50;

4) (barrare la voce che intereska

o che l'operatore economico € in regola con le noahe disciplinano il diritto al lavoro dei
disabili di cui alla legge n° 68/1999;

o che I'operatore economico non e tenuto al rispagtte norme che disciplinano il diritto al lavoro
dei disabili di cui alla legge n° 68/1999;

5) (solo per servizi affidati a professionisti estg di essere iscritto nel registro _ dell’ordine
professionale di e:

o di non svolgere incarichi e non ricoprire caricheenti di diritto privato regolati o finanziati dal
pubblica amministrazione ai sensi dell’art. 151¢¢ett. c), del D.Lgs. n. 33/2013

oppure



o di svolgere i seguenti incarichi e di ricoprireslguenti cariche in enti di diritto privato regolat
finanziati dalla pubblica amministrazione ai safedi’art. 15, co.1, lett. ¢), del D.Lgs. n. 33/2013

6) a titolo di dichiarazione inerente all’'offerta,via definitiva, che:

- possiede i requisiti di idoneita tecnico-professile di cui all’art. 26 del D. Lgs. n° 81/2008 e
s.m.i. necessari allo svolgimento del presentelagpa

- non e oggetto di provvedimenti di sospensioneterdittivi di cui all’art. 14 del D.Lgs 81/2008 e
s.m.i.;

- non ha in essere, ai sensi dell’art. 1, commalet®,L) della L. 6/11/2012, n° 190, contratti di

assunzione e di collaborazione con dipendenti pcikiblquiescenza da meno di tre anni che, negli
ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato pbotautoritativi 0 negoziali per conto di questa
stazione appaltante;

- s'impegna a rispettare tassativamente i contratltettivi nazionali di lavoro di settore, gli amdli
sindacali integrativi, le norme sulla sicurezza twroratori nei luoghi di lavoro e tutti gli
adempimenti di legge nei confronti dei lavoratapeshdenti o soci e che ha adempiuto, all’interno
della propria azienda, agli obblighi di sicurezzevpsti dalla vigente normativa;

- il valore economico dell’offerta & adeguato efisignte rispetto al costo del lavoro ex art. 1geg
n. 327/2000 e s.m.i. e di avere tenuto conto d&li celativi alla sicurezza (D.Lgs n. 81/2008);

- acconsente, ai sensi del D.Lgs. n°® 196/2003 a.sah trattamento dei dati personali per motivi
esclusivamente legati alla presente procedurdidaaiento;

- ha preso visione ed accetta integralmente i oomitedel D.P.R. n. 62/2013 “Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici” e dell'drtdel Codice di comportamento del Comune di
Pinerolo, adottato con deliberazione della GiuntanGnale n. 359/2013, e s'impegna, come anche
per suo tramite i suoi dipendenti e/o collaboramrgualsiasi titolo, pena la risoluzione o la
decadenza del contratto, al rispetto degli obbligihcondotta previsti dai sopracitati codici. Il
Codice di comportamento del comune di Pineroloagicabile al link:

https://trasparenza.csi.it/documents/75374/551 1&die+comportamento+Comune+di+Pinerolo.p
df/61279272-a907-4e27-bd93-6cb3eld57eab;

7) di impegnarsi ad osservare le disposizioni in nateli tracciabilita dei flussi finanziari
contenute nell’art. 3 della legge 13 agosto 20201 36, relative ai pagamenti di forniture e servizi
effettuati a favore del Comune di Pinerolo; e dited

DICHIARA ALTRESI

8) che gli estremi identificativi del conto correntanicario/postale dedicatd alle commesse
pubbliche nel quale transiteranno tutti i movimeimanziari relativi alla gestione dei contratti
conclusi con il Comune di Pinerolo sono i seguenti:

o contocorrente bancariaodice IBAN:

presso la Banca
Agenzia di

oppure
o contocorrente postaleodice IBAN:

presso le Poste Italiane SpA;

> che le generalita e il codice fiscale delle perstgliegate ad operare su di esso sono:
Cognome e nome
nato/a il




codice fiscale
Cognome e nome
nato/a il
codice fiscale
Cognome e nome
nato/a il
codice fiscale
(si precisa che nel caso la ditta utilizzi ulteriaronti correnti e altre persone siano delegate ad
operare su tali conti, vige I'obbligo di comunicattitti);

» che qualora nel corso del rapporto contrattuatiosessero registrare modifiche rispetto ai dati
di cui sopra, la ditta si impegna a darne comumacezzal Comune di Pinerolo, entro 7 giorni;

Al fine di consentire la verifica delle dichiaraziami rese dichiara che
- I'Agenzia delle Entrate presso la quale provvedeassolvere gli obblighi di pagamento delle
imposte e delle tasse ha sede in

cap. via n° ;
- il Tribunale — sezione Fallimentare — competg@eterritorio ha sede in ,
cap. , via n° ;
- (se _ricorre il casd l'ufficio presso cui verificare la dichiaraziomelativa all’ottemperanza alla
legge che disciplina il diritto al lavoro dei disab competente per territorio €
, con sede in , cap.
, via n°

Note aggiuntive facoltative del dichiarante:

L’operatore economico prende atto che, ai sensildeps. 30/6/2003 n. 196 e s.m.i., i dati
personali forniti saranno utilizzati dall'ente conttente unicamente per l'espletamento della
procedura di cui trattasi.

luogo data

Firma

Si allega alla presente, ai sensi dell’art. 38, man3, del D.P.R. n° 445/2000, copia fotostatica non
autentica del documento di identita del sottosmett



